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Анализ состояния условий и охраны труда, причин несчастных случаев 

на производстве и профессиональной заболеваемости в организациях  
города Черемхово за 12 месяцев 2023 года 

 
Динамика основных показателей, характеризующих состояние условий 

и охраны труда в организациях города Черемхово за 12 месяцев 2022-2023 
годов, представлена в таблице 1. 

Показатели 12 месяцев 

2022 
12  месяцев 

2023 
Количество рабочих мест в организациях, осуществляющих 

свою деятельность на территории муниципального 

образования, ед. 10372 10397 
Среднесписочная численность работников в организациях, 

осуществляющих свою деятельность на территории 

муниципального образования (Ср), чел. 15902 15901 
Количество несчастных случаев на производстве, в том числе: 7 6 

Легких 6 4 
Групповых 0  
Тяжелых  1 1 

Со смертельным исходом   1 
Численность пострадавших с утратой трудоспособности на 

один рабочий день и более и со смертельным исходом в 

расчете на 1000 работающих 0,43 0,43 
Количество рабочих мест, на которых проведена специальная 

оценка условий труда, ед. / количество работников, чел. 9456 8591 
Уровень проведения специальной оценки условий труда в % 91,17 82,63 

Количество рабочих мест, на которых по результатам 

специальной оценки условий труда установлены вредные 

условия труда (3 класс), ед. / количество работников, чел. 2556 2497 
Удельный вес рабочих мест, на которых по результатам 

специальной оценки условий труда  установлены вредные и 

опасные условия труда (3 и 4 класс) 27,03 29,07 
Численность лиц с впервые установленным  
диагнозом профессионального заболевания,  

человек 37 41 
Уровень профессиональной заболеваемости (количество 

случаев на 10 тыс. занятого населения 23,27 25,78 
 

Так, за 12 месяцев текущего года на территории города Черемхово 

зарегистрировано 6 несчастных случаев. За аналогичный период 2022 года 

произошло 7 несчастных случаев.   
Из общего числа произошедших за 12 месяцев 2023 года несчастных 

случаев на производстве зарегистрировано 2 несчастных случая, один из них 
со смертельным исходом и 4 легких несчастных случаев. Сравнение 
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производственного травматизма за 12 месяцев 2022 - 2023 годов по тяжести 

происшествия представлено в диаграмме: 
 

 
По виду происшествия 2 тяжелых случая, один из которых со 

смертельным исходом, произошедших в 2023, относятся к коду 02.1 – падение 

при разности уровней высот (с деревьев, мебели, со ступеней, приставных 

лестниц, строительных лесов, зданий, оборудования, транспортных средств и 

других). Причинами первого тяжелого несчастного случая послужили: 

неудовлетворительная организация производства работ, проведение работ без 

соблюдения норм безопасности. 
По итогам расследования организацией, допустившей несчастный случай, 

приняты меры по устранению его причин. 
В результате расследования второго несчастного случая со смертельным 

исходом были выявлены нарушения требования ст. 228 Трудового кодекса РФ 

«При несчастных случаях на производстве, в результате которых работодатель 

(его представитель, в данном случае мастер смены) обязан немедленно 

организовать первую помощь пострадавшему и при необходимости доставку 

его в медицинскую организацию. 
Сопутствующие нарушения, выявленные комиссией по охране труда: 

– необеспечение контроля со стороны руководителей и специалистов 

подразделения за трудовой дисциплиной; 
– нарушение по обучению в установленном порядке согласно Постановлению 

Правительства №2464, вступившее в силу с 01.09.2022 г.  
По результатам расследования данного несчастного случая 

разрабатываются мероприятия по устранению причин, способствующих 

наступлению несчастного случая. 
По данным Территориального отдела управления Федеральной службы 

по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по 

Иркутской области в г. Черемхово количество случаев первично 

установленного диагноза профессионального заболевания за 12 месяцев 2023 
года составило 57 случаев (в аналогичном периоде 2022 года 

зарегистрировано 37 случаев профессиональной заболеваемости). 56 случаев 
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профессиональной заболеваемости регистрируются в угледобывающей 

отрасли  и 1 случай в сфере здравоохранения. 
Анализ профессиональной заболеваемости по воздействию вредного 

производственного фактора показал, что за 12 месяцев 2023 года: 
✓ в 61,4 % случаях диагноз профессионального заболевания 

установлен по причине воздействия вибрации, превышающей 

ПДУ; 
✓ на втором месте 18% - воздействие шума, превышающего ПДУ;  
✓  3,5% - воздействие пыли, превышающей ПДУ;  
✓  1,75 % - воздействие аллергизирующих веществ; 
✓  1,75% - воздействие физических нагрузок на руки. 

Наибольшее число случаев регистрируется у работников, имеющих 

контакт с вредным производственным фактором от 10 до 20 лет. 
По состоянию на 1 января 2024 года специальная оценка условий труда 

(по данным организаций города) проведена на 8591 рабочем месте. Уровень 

проведения специальной оценки условий труда – 83,09%.  
 
 


